
Odpowiedź na pytania Wykonawcy dot. przetargu nieograniczonego na świadczenie usług 

medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy                 

w Gliwicach, kandydatów do pracy w Urzędzie oraz osób bezrobotnych  i poszukujących 

pracy - Nr sprawy AO-JBK-381-5/2012. 

Pytanie: 

Dot. załącznika nr 3 do SIWZ - Formularz oferty pkt I ppkt 2.4. Opis stanowiska pracy: 

kierowca. 

Czy chodzi o kierowcę 

1. podlegającego ustawie o transporcie drogowym, 

2. podlegającego Rozporządzeniu z 1996r. (DZ. U. Nr 69, poz. 332 z późn. zm.), 

3. ubiegającego się o jakąś kategorię – jaką? 

Odpowiedź: 

Zamawiający kieruje na badania wstępne osoby uprawnione (bezrobotnych i poszukujących 

pracy), kandydatów do pracy na stanowisku kierowcy różnych kategorii, wobec powyższego 

lekarz przeprowadzający badania wstępne powinien uwzględnić wszystkie obowiązujące 

przepisy prawne, w tym wyżej wymienione. 

Pytanie: 

Dot. SIWZ, rozdz. IV pkt 5 

Proszę o wyjaśnienie, czy Zamawiający będzie pokrywał koszty ewentualnych, dodatkowych 

specjalistycznych badań konsultacyjnych oraz badań dodatkowych, o które lekarz 

przeprowadzający badanie profilaktyczne może poszerzyć ich zakres ? 

Odpowiedź: 

Tak, jeżeli  lekarz przeprowadzający badanie stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej 

oceny stanu zdrowia osoby skierowanej na badania. 

Pytanie: 

Czy zgodnie z umową - załącznik 4a do SIWZ, do umowy należy dołączyć załącznik nr 1 

„Cennik świadczeń zdrowotnych”? 

Odpowiedź: 

„Cennik świadczeń zdrowotnych” jest sporządzany na podstawie oferty Wykonawcy złożonej 

w postępowaniu przetargowym, po wyłonieniu Wykonawcy w momencie podpisywania 

umowy. 

Do oferty Wykonawca wypełnia jedynie „Formularz ofertowy” – załącznik nr 3 do SIWZ. 



Pytanie: 

Dot. załącznika 3 do SIWZ  - opis stanowiska pracy: kucharz- kelner, kucharz-garmażer, 

sprzedawca i pracownik hurtowni: 

1. Czy zakres badań ma być wykonywany tylko zgodnie z Kodeksem Pracy, czy ma 

obejmować również badania do celów sanitarno-epidemiologicznych, w tym kał na 

nosicielstwo? 

2. Jeżeli zakres badań ma obejmować badanie kału na nosicielstwo, to czy Wykonawca 

ma ponosić koszt przeprowadzonego badania? 

3. Badanie kału na nosicielstwo wykonywane jest wyłącznie przez Stację Sanitarno-

Epidemiologiczną. Badanie wykonuje się przez kolejne 3 dni robocze, czas 

oczekiwania na wynik badania – 7 dni. Czy w tym przypadku maksymalny czas 

trwania badania – 2 dni można przedłużyć do 11 dni? 

Odpowiedź: 

Zakres badań dot. w/w stanowisk pracy nie obejmuje badań do celów sanitarno-

epidemiologicznych. 

Pytanie: 

Dot. załącznik nr 3 do SIWZ – formularz oferty dot. opisu stanowisk pracy: spawacz, 

operator, magazynier, elektryk. 

Czy zakres badań ma obejmować pracę na wysokości, jeśli tak proszę określić na jakiej? 

Odpowiedź: 

Formularz ofertowy dot. w/w zawodów należy wypełnić zgodnie ze wzorem tj. bez 

podawania kosztów badań związanych z pracą na wysokościach. 

 

 


