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Gliwice, dnia 25 wrzesnia 2013r.

SZ-IRP-IF-381-12/2013
ZAWIADOMIENIE
O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. z2013r., poz. 907), Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach przesyla informacje
nt. wyboru najkorzystniejszej oferty w postepowaniu Nr SZ-IRP-IF-381-12/2013 o udzielenie
zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego w zakresie
przeprowadzenia szkolenia grupowego wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego, dla oséb uprawnionych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Gliwicach.
1. Najkorzystniejsza oferte ztozyla :

Szkola Komputerowa IMPULS
Ul Piramowicza 2/1

44-100 Gliwice
Liczba uzyskanych punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert:
Koszt szkolenia — 30 pkt,
Lokalizacja szkolenia — 30 pkt,
Certyfikat jakosci ustug - 10 pkt,
Doswiadczenie i kwalifikacje kadry — 30 pkt,
$.aczna suma punktéw — 100 pkt
Uzasadnienie wyboru:
Wykonawca spetnia wszystkie =~ warunki  okreslone w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia, zaoferowal najkorzystniejsze warunki  $wiadczenia
przedmiotowych ustug zdobywajqc najwyzszq liczbe punktéw.
2. W przedmiotowym postgpowaniu oferte ztozyt réwniez nastepujacy Wykonawca:

Centrum Jezykéw i Zarzadzania CJZ Ul. Wieczorka 27, 45-100 Gliwice
Liczba uzyskanych punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert:
Koszt szkolenia — 23,12 pkt,
Lokalizacja szkolenia — 30 pkt,
Certyfikat jakosci ustug - 0 pkt,
Doswiadczenie i kwalifikacje kadry — 30 pkt,
$.aczna suma punktéw — 83,12 pkt
3. Termin zawarcia umowy: Nie krotszy niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty — z godnie z art. 94 ust. 1 pkt. 2 Ustawy Prawo
zaméwien publicznych.
4, Zaden z Wykonawcéw nie zostal wykluczony z postepowania.

ﬁ)rektom

........................................................



