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SZ-IRP-IF-3 81-11/2013
ZAWIADOMIENIE

0 WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówieñ publicznych
(Dz. U. z 2013r., poz. 907), Powiatowy Urzd Pracy w Gliwicach przesyla informacjç
nt. wyboru najkorzystniejszej oferty w postepowaniu Nr SZ-IRP-IF-381-11/2013 o udzielenie
zamOwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego w zakresie
przeprowadzenia szkolenia grupowego wspólfinansowanego ze rodków Europej skiego
Funduszu Spolecznego, dia osób uprawnionych zarejestrowanych w Powiatowym Urzçdzie
Pracy w Gliwicach.

1. Najkorzystniej sz ofertç ziozyl:

ORINOKO Szkolenia & Doradztwo

Ui. Szpitalna 4

45-010 Opole
Liczba uzyskanych punktów w poszczegolnych kryteriach oceny ofert:
Koszt szkolenia — 30 pkt,
Lokalizacja szkolenia — 30 pkt,
Certyfikat jakoci uslug - 0 pkt,
Dowiadczenie i kwalifikacje kadry — 30 pkt,
Lpczna suma punktów — 90 pkt
Uzasadnienie wyboru:
Wykonawca spelnia wszystkie warunki okreilone w Specyfikacji Istotnych
Warunków Zamówienia, zaoferowal najkorzystniejsze warunki .swiadczenia
przedmiotowych uslug zdobywajqc najwyzszq liczbç punktów.

2. W przedmiotowym postçpowaniu ofertç ziozyl równie nastepujqçy Wykonawca:
Fundacja Na Rzecz Rozwoju Miasta Knurowa ul. Dworcowa 38A, 44-190 Knurów
Oferta ww. Wykonawcy zostala odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Ustawy
Prawo zamówieñ publicznych (Dz. U. z 2013r., poz.907).
Oferta ww. Wykonawcy nie spelnia warunków udzialu w posteyowaniu okrelonych
w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia w Rozdziale IVpkt le SIWZ.

3. Termin zawarcia umowy: Nie krótszy ni 5 dni od dnia przeslania zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty — z godnie z art. 94 ust. 1 pkt. 2 Ustawy Prawo
zamówieñ publicznych.
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