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Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 4/2015/RPO

ZGODNIE Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI

w ramach Projektu ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Gliwicach (I)”

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020

Priorytet VIl Regionalny rynek pracy

Dziatanie 7.2 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia o0so6b poszukujacych pracy i1 pozostajacych
bez zatrudnienia — projekty pozakonkursowe

ZAMAWIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach
Pl. Inwalidow Wojennych 12, 44-100 Gliwice

NIP 631 22 62 256
REGON 276753257
www.pup.gliwice.pl

OPIS PRZEDMIOTU ORAZ ZAKRES I TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Przedmiotem niniejszego zaméwienia jest przeprowadzenie szkolenia grupowego wspotinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego, dla os6b uprawnionych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gliwicach. Za osob¢ uprawniona zarejestrowana w PUP Gliwice
uwaza si¢ osobe bezrobotng.

1 |Przedmiot zaméwienia  |Ustugi

Kod i nazwa wg
Wspolnego Stownika
Zamowien (CPV)

Ustuga szkolenia w dziedzinie zarzadzania / CPV/80530000-8

Nazwa szkolenia

Opiekun w zlobku lub klubie dziecigcym

Zrodlo finansowania

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020 , Aktywizacja osob
bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gliwicach (I)”

5 |Liczba uczestnikow 14 0s6b, wtym 1 grupa x 14 osob
szkolenia
6 |Charakterystyka Zgodnie z wytycznymi zawartymi w Ustawie z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w

uczestnikow szkolenia

wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 1457 z p6zn. zm.)

Termin realizacji
szkolenia

pazdziernik - listopad 2015 rok

Liczba godzin szkolenia
przypadajaca na 1
uczestnika

280 h, wtym:
Zajecia teoretyczne (wyktady + ¢wiczenia) — 200 h
Zajecia praktyczne — 80 h

9 |Sposéb prowadzenia zajeél. Zajgcia szkolenia powinny odbywac¢ si¢ od poniedziatku do piatku (w dni robocze), w
godzinach miedzy 8.00 a 18.00.
2. Szkolenie realizowane jest wedlug planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu.
3. 1 godzina zegarowa powinna obejmowaé¢ — 45 minut zajg¢ lekcyjnych + 15 minut przerwy.
Dlugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny.
10 |Zakres tematyczny Zgodny z wytycznymi zawartymi w Ustawie z dnia 4 lutego 201 1r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
szkolenia do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 1457 z pézn. zm.)
11 Miejsce realizacji zaje¢  |Ztobki lub kluby dzieciece (pracodawcy) pozwalajace na zapoznanie si¢ ze specyfika pracy
praktycznych opiekuna nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
12 |Baza lokalowa i 1. Baza lokalowa powinna obejmowaé sale wyktadowa 0 powierzchni minimum 35 m2 |
sprzetowa odpowiednia do prowadzenia zaje¢ dla grupy liczacej max. do 14 0séb, wyposazona w
odpowiedni sprzet dydaktyczny, tj.: sprzet A/V, plansze, rzutnik oraz inne urzadzenia
niezbgdne do przeprowadzenia szkolenia o tematyce objetej przedmiotem zamowienia.
2. Pomieszczenia, w ktorych odbywac si¢ beda zajecia teoretyczne i praktyczne, powinny
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spetnia¢ odpowiednie przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Zapewnione powinno by¢ odpowiednie zaplecze socjalne i sanitarne dla uczestnikow
szkolenia — zgodnie z odpowiednimi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

13 |Osoby uczestniczace w 1. Kwalifikacje oraz do$wiadczenie kadry dydaktycznej powinny by¢ zwiazane z tematyka
wykonywaniu szkolenia i adekwatne do prowadzonych przez nig zaj¢c.
zamowienia 2. Liczba wykladowcow powinna wynosi¢ minimum 6 0s6b do prowadzenia grupy

szkolenia. Wykaz kadry dydaktycznej wyznaczonej do realizacji zamoéwienia stanowi
zalacznik nr 5 do Zapytania Ofertowego.

3. Osoba nadzorujaca szkolenie wyznaczona przez Wykonawce (istotne szczegélnie przy
lokalizacji szkolenia poza siedzibg Wykonawcy) powinna by¢ odpowiedzialna za
nalezyta organizacj¢ szkolenia. Osoba ta powinna posiada¢ co najmniej 3 lata
doswiadczenia w wykonywaniu zadan z zakresu organizacji szkolen.

14 |Zobowigzania Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

Wykonawcy 1. przedlozenia w terminie co najmniej 7 dni przed rozpoczgciem danej edycji szkolenia
szczegolowego harmonogramu szkolenia okre§lonego w dniach i godzinach zajgc¢, oraz liczbg
godzin szkolenia z podziatem na poszczegodlne miesiace,

2. przestrzegania praw i obowiazkow wynikajacych z umowy szkoleniowej stanowiacej
zalacznik nr 9 do Zapytania Ofertowego.

3. dokonania czastkowej oceny wiedzy i nabytych umiejetnosci kazdego uczestnika szkolenia w
trakcie jego trwania (np. testy, sprawdziany, egzaminy wewngtrzne, itp.),

4. oznaczenia logotypem Regionalnego Programu Operacyjnego (z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego) sal wyktadowych, gdzie beda
odbywaly si¢ zajgcia realizujace przedmiot zaméwienia, wszelkich zaswiadczen wydawanych
kursantom, materialow szkoleniowych oraz listy obecnosci,

5. poddania si¢ kontroli dokonanej przez uprawnione podmioty w zakresie prawidlowej
realizacji umowy szkoleniowej oraz zapewnienia kontrolujacym prawa wgladu we wszystkie
dokumenty, zwiazane z realizacja zleconej ustugi, w tym dokumentéw finansowych, przez
caty okres ich przechowywania.

15 |Rodzaj dokumentu Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 5 do
potwierdzajacego Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztalcenia
ukonczenie szkolenie i/lub ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity Dz. U. z 2014r. poz. 622), wraz z
uzyskanie kwalifikacji suplementem okreslonym w umowie szkoleniowej, chyba ze odrgbne przepisy stanowig inaczej.

16 [Materialy szkoleniowe |[Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ wszystkim uczestnikom szkolenia materiaty szkoleniowe
— skrypt autorski prowadzonych zaje¢ zawierajacy najwazniejsze informacje omawiane na
wyktadach w postaci wydruku trwatego lub podrecznik zgodny z tematyka szkolenia oraz ubranie
robocze na okres praktyk.

17 |Catering Drobny poczgstunek w postaci wody mineralnej, kawy, herbaty, ciastek.

18 |Koszt szkolenia Koszt szkolenia powinien obejmowacé catkowita naleznos¢ (bez badan lekarskich, ktore oplaca
Zamawiajacy)przystugujaca Wykonawcy wynikajaca z kalkulacji kosztow ustugi szkoleniowe;j,
ktora stanowi zalacznik 2 do Zapytania Ofertowego.

2. Termin realizacji zamowienia — od dnia podpisania umowy szkoleniowej do dnia 30.11.2015r.

WYMAGANIA I WARUNKI ZAMAWIAJACEGO

O udzielenie zamowienia publicznego ubiegac¢ si¢ moga Wykonawcy, ktorzy:

a) Akceptuja tre$¢ zapytania bez zastrzezen oraz wypelnia i ztoza w terminie oferte — Zatacznik nr 1 do
Zapytania ofertowego;

b) Posiadaja Decyzje wydana przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie realizacji
przedmiotowego szkolenia, ktérego program zostal opracowany na podstawie wytycznych
zawartych w Ustawie z dnia 4 lutego 2011r. . o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity
Dz. U. z2013r. poz. 1457 z pdzn. zm.),

€) Zgodnie z art. 20 ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - posiadaja aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewodzki Urzad Pracy wtasciwy dla siedziby danego Wykonawcy;

d) Dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia. Zamawiajacy uzna speinianie ww. warunku, jezeli Wykonawca wykaze, iz spelnia
wymogi okreslone w pkt 12 i 13 Opisu przedmiotu zamdéwienia;

e) Z mozliwosci realizacji zamowienia wykluczone sa podmioty powigzane osobowo lub kapitalowo
z Zamawiajacym lub z osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
Z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, w szczegdlnosci poprzez:

— Uczestnictwo w spoétce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,
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2.

V.

— Posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji,
— Pelnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika
— Pozostawanie w zwiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, bocznej drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Ocena spetniania warunkow wymaganych od Wykonawcow zostanie dokonana wg formuty: ,,spetnia —
nie spetnia”, na podstawie analizy ztozonych dokumentow.

WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOW, JAKIE POWINNI DOSTARCZYC
WYKONAWCY

Oswiadczenia i dokumenty, jakie musza przedtozy¢ Wykonawcy:

1.
2.
3.
4.

no

o o s

10.

wypehiony formularz ofertowy — zgodnie z zalacznikiem nr 1 do Zapytania ofertowego;

kalkulacja kosztow ustugi szkoleniowej — zalacznik nr 2 do Zapytania ofertowego;

program szkolenia - zalacznik nr 3 do Zapytania ofertowego;

Decyzja wydana przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej w zakresie realizacji
przedmiotowego szkolenia w postaci kserokopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez
osobe uprawniong do reprezentowania Wykonawcy.

Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego
przez wlasciwy Wojewodzki Urzad Pracy stanowiace zalacznik nr 4 do Zapytania ofertowego;
certyfikaty jako$ci ustug, jezeli Wykonawca takie posiada (certyfikat jakosci to: akredytacja kuratora
oswiaty w zakresie kierunku ksztalcenia zgodnego z przedmiotem zamowienia, normy ISO, HCCP,
PASE);

Wykaz kadry dydaktycznej, ktora bedzie realizowaé przedmiot zamowienia wraz z informacjami na
temat jej kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego oraz zakresu wykonywanych czynnosci zgodnie
z formularzem stanowiacym zalacznik nr 5 do Zapytania ofertowego;

Wykaz wyposazenia i urzadzen technicznych - zgodnie z formularzem stanowiacym zalacznik nr 6 do
Zapytania ofertowego;

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych stanowiace zalacznik nr 7 do Zapytania
ofertowego;

. Opis sposobu sprawowania nadzoru wewngtrznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonej ustugi

zwigzanej z przedmiotem zamOwienia, stanowiacy zalacznik nr 8 do Zapytania ofertowego.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Zapytanie ofertowe wraz z zalacznikami dostgpne jest na stronie internetowej Www.pup.gliwice.pl oraz

w siedzibie Zamawiajacego.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dane zamodwienie.

Oferta oraz pozostate dokumenty, dla ktérych Zamawiajacy okreslit wzory w formie zatacznikow,

winny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami, co do treSci oraz opisu kolumn i wierszy.

Oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Kazdy dokument sktadajacy si¢ na ofertg¢ musi by¢ czytelny.

Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawcg. Zamawiajacy wymaga, aby ofert¢ podpisano zgodnie z

zasadami reprezentacji wskazanymi we wlasciwym rejestrze lub ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.

Jezeli osoba/osoby podpisujaca(e) ofertg dziata(ja) na podstawie pelnomocnictwa, to musi ono w swej

tresci wyraznie wskazywa¢ umocowanie do podpisania oferty. Dokument pelnomocnictwa musi zostac¢

ztozony jako czg$¢ oferty, musi by¢ w oryginale lub notarialnie po§wiadczonej kopii.

Dokumenty sktadajace si¢ na oferte — inne niz pelnomocnictwa - moga by¢ ztozone w oryginale lub

kserokopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawcg.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument sktadajacy si¢ na oferte sporzadzony

w innym j¢zyku niz jezyk polski winien by¢ ztozony wraz z thumaczeniem na jezyk polski. W razie

watpliwos$ci uznaje sig, iz wersja polskojezyczna jest wersja wiazaca.

Zaleca sig, aby strony oferty byly trwale ze soba polaczone i kolejno ponumerowane. W tresci oferty

winna by¢ umieszczona informacja o ilosci stron.

W przypadku gdyby oferta, o§wiadczenia lub dokumenty, zawieraty informacje, stanowiace tajemnicg

przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca winien,

nie pozniej niz w terminie sktadania ofert, w sposdb niebudzacy watpliwos$ci zastrzec, ktore informacje

stanowia tajemnicg przedsigbiorstwa. Nie moga stanowi¢ tajemnicy przedsigbiorstwa informacje
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podawane do wiadomosci podczas otwarcia ofert, tj. informacje dotyczace ceny, terminu wykonania
zamoOwienia, okresu gwarancji oraz warunkéw platnosci zawartych w ofercie.

11. Oferte nalezy sktada¢ lub nadsyta¢ w formie pisemnej w zapiecz¢towanej kopercie — w opakowaniu
uniemozliwiajacym odczytanie jego zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno
by¢ oznaczone nazwa (firma) i adresem Wykonawcy, zaadresowane na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Gliwicach
ul. Plac Inwalidow Wojennych 12, 44-100 Gliwice
oraz opisane:
Oferta na przeprowadzenie szkolenia grupoewego wspolfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego,
dla 0sob uprawnionych zarejestrowanych w PUP Gliwice,
pt.: ,,(Opiekun w zlobku lub klubie dziecigcym)”
( Zapytanie ofertowe nr 4/2015/RPO zgodnie z zasadq konkurencyjnosci)

12. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do zlozonej oferty.
Zmiany winny by¢ dorgczone Zamawiajacemu na pismie pod rygorem niewaznosci przed uplywem
terminu sktadania ofert. O$§wiadczenie o wprowadzeniu zmian winno by¢ opakowane tak, jak oferta,
a opakowanie winno zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,,ZMIANA”.

13. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wycofa¢ oferte.

VIlI. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT
1. Oferty nalezy sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gliwicach, ul. Plac Inwalidow Wojennych 12,
pokoj 105 (sekretariat) lub przesta¢ listownie w terminie do dnia 23.09.2015r. do godziny 14:30.
2. Oferta otrzymana przez Zamawiajacego po terminie sktadania ofert, zostanie niezwlocznie zwrdcona
Wykonawcy bez otwierania. Decydujace znaczenie dla zachowania terminu sktadania oferty ma data
I godzina jej wpltywu do Zamawiajacego, a nie data wystania przesyltki pocztowej lub kurierskie;.

VIIl. KRYTERIAWYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
1. Kryteria oceny i ich znaczenie (100%=100pkt):

a) Koszt ustugi szkoleniowej WAGA KRYTERIUM 30 % = 30 pkt
e Nalezy podac taczny koszt ustugi szkoleniowe;.
e Metodologia liczenia punktow w kryterium cena:
Cena najnizsza = max. 1lo$¢ punktéw w kryterium
Punkty dla pozostatych ofert oblicza si¢ wg wzoru:

Oferta z najnizsza ceng

x max. ilo$¢ punktow w kryterium

Cena badanej oferty

b) Lokalizacja szkolenia WAGA KRYTERIUM 20% = 20pkt

Elementy podlegajace ocenie:

e miejsce realizacji calosci szkolenia na terenie Gliwic — Wykonawca otrzyma 20 pkt,

e miegjsce realizacji catosci szkolenia na terenie miejscowosci bezposrednio graniczacej z miastem

Gliwice lub miejsce realizacji szkolenia czgsciowo w miescie Gliwice, a czgsciowo poza Gliwicami
— Wykonawca otrzyma 10 pkt,

e miejsce realizacji szkolenia na pozostatym obszarze — Wykonawca otrzyma 0 pkt.

c) Certyfikat jakoSci uslug WAGA KRYTERIUM 10%=10 pkt

Elementy podlegajace ocenie:

Przez kryterium certyfikatu jako$ci ustug nalezy rozumie¢ przedstawiony przez Wykonawce certyfikat
jakosci ustug. Certyfikat jako$ci powinien dotyczy¢ w przypadku akredytacji Kuratorium O$wiaty -
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danego rodzaju szkolenia, a w przypadku certyfikatu ISO, HCCP, PASE - Wykonawcy jako instytucji
szkoleniowej. Ww. dokumenty nalezy zataczy¢ do sktadanej oferty.

e Wykonawca, ktory posiada certyfikat jakosci ustug otrzyma 10 pkt.

e Wykonawca, ktory nie posiada certyfikatu jakosci ustug otrzyma 0 pkt.

d) Doswiadczenie i kwalifikacje kadry dydaktycznej

f)

no

WAGA KRYTERIUM 20% = 20 pkt
Elementy podlegajace ocenie:
Wszystkie zajecia (100%), prowadzone bgda przez wyktadowcdw posiadajacych wyksztatcenie wyzsze
oraz aktualnie czynnych zawodowo w branzy zgodnej z programem zaje¢ przez siebie prowadzonych
(nie dotyczy osOb posiadajacych uprawnienia/ tytul zawodowy/ certyfikat instruktora/ trenera, do
prowadzenia danego rodzaju zaj¢c):
e spetnia — Wykonawca otrzyma 20 pkt,
e nie spetnia — Wykonawca otrzyma 0 pkt

Dostosowanie sposobu organizacji zajeé praktycznych okreslonych w programie szkolenia — w tym
¢wiczen przy stanowisku pracy oraz zajec¢ praktycznych prowadzonych w wyznaczonych obiektach.
WAGA KRYTERIUM 10%= 10 pkt

Elementy podlegajace ocenie begda zalezne od specyfiki danego programu szkolenia oraz rodzaju
prowadzonych zaje¢ praktycznych. Do celow ww. oceny wykorzystany zostanie Szczegdtowy opis
sposobu prowadzenia zaj¢¢ praktycznych (pkt 9 zatacznika nr 3 do Zapytania Ofertowego):

e spelnia — Wykonawca otrzyma 10 pkt

e nie spelnia — Wykonawca otrzyma 0 pkt.

Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem
bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw realizacji szkolenia oraz wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych w klimatyzacj¢ (pkt 4 zatacznika nr 6 do Zapytania Ofertowego):
WAGA KRYTERIUM 10%-= 10 pkt
e instytucja, ktora w catosci spetnia — 10 pkt
e instytucja, ktora czgsciowo spetnia — 5 pkt
e instytucja, ktora w catosci nie spelnia — 0 pkt
Ocena taczna oferty bedzie suma punktow za poszczegolne kryteria.

. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbg punktow stanowiacych

sum¢ podanych wyzej kryteriow. Wszystkie obliczenia zostana dokonane z doktadnoscia do dwoch
miejsc po przecinku

ISTOTNE INFORMACJE DOTYCZACE PRZEBIEGU POSTEPOWANIA

1.

wn

o

W toku dokonywania oceny zlozonych ofert Zamawiajacy moze wymaga¢ udzielenia przez
Wykonawcodw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert.
Zamawiajacy nie jest zobowiazany do uzasadnienia swojej decyzji w przypadku odrzucenia oferty.
Wiyniki oceny ofert zostana zamieszczone na stronie internetowej Zamawiajacego oraz w jego siedzibie.
Osobami uprawnionymi do kontaktowania si¢ z Wykonawcami 1 udzielania wyjasnien dotyczacych
postgpowania sa:

— Iwona Fratczak telefon (32) 231-18-41 w. 230
Niniejsze zapytanie nie jest postgpowaniem przetargowym w rozumieniu art. 69 Ustawy PZP.

. Na wniosek Wykonawcy, Zamawiajacy ma obowiazek udostgpni¢ wnioskodawcy protokoét

postgpowania (z wykluczeniem zatacznikéw do protokotu).

ZAWARCIE UMOWY ORAZ ZMIANY DO UMOWY

1.

2.

3.

Zamawiajacy ustala ogdlny wzor umowy wraz z zalacznikami na realizacj¢ zamowienia stanowiacy
zalacznik nr 9 do Zapytania Ofertowego— szkolenie organizowane w ramach $rodkow EFS.

W przypadku wyboru oferty Wykonawcoéw wystgpujacych wspdlnie, najpdzniej w dniu podpisania
umowy na realizacj¢ zamdwienia przekaza oni Zamawiajacemu umowg regulujaca ich wspotprace.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian
w umowie dotyczacych:
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a) terminu szkolenia, w przypadku gdy wystapia okolicznosci, ktorych nie mozna bylo wcze$niej
przewidziec,

b) ilosci uczestnikow szkolenia, w przypadku, gdy liczba 0s6b zainteresowanych uczestnictwem w
poszczeg6lnych edycjach szkolenia nie przekroczy 80% liczby oséb, zakladanej przez
Zamawiajacego do przeszkolenia w danym zakresie, wskazanej w niniejszej SIWZ,

c) lokalizacji szkolenia (bez zmiany miejscowosci podanej w ofercie), w przypadku, gdy Wykonawca
zaproponuje lepsze warunki lokalowe niz wymienione w ofercie, w przypadku awarii w sali
szkoleniowej lub budynku, uniemozliwiajacej przeprowadzenie zaje¢ lub kiedy umowa migdzy
Wykonawca, a wilascicielem sali przeznaczonej na szkolenia, zostanie rozwiazana z przyczyn nie
lezacych po stronie Wykonawcy,

d) harmonogramu przeprowadzonych zajec:

e w przypadku, kiedy wykladowca przewidziany do realizacji danego modutu ze wzgledow
zdrowotnych lub zawodowych nie moze przeprowadzi¢ zaj¢¢ w danym terminie,
e na prosbg uczestnikoOw szkolenia,

e) kadry dydaktycznej, w przypadku, gdy =zostanie rozwiazana umowa mig¢dzy Wykonawca,
a wyktadowca, lub kiedy wyktadowca przewidziany do realizacji danego modutu z przyczyn nie
lezacych po stronie Wykonawcy nie moze kontynuowac zlecenia zastrzegajac jednoczesnie, ze ww.
zmiany nie moga wptyna¢ na zmiang decyzji o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Przed podpisaniem umowy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzenia pomieszczen oraz sprzgtu

przewidzianego do realizacji szkolenia. Niezgodno$¢ wskazanych w ofercie pomieszczen i sprzetu ze

stanem faktycznym - skutkuje nie podpisaniem umowy i wyborem innego Wykonawcy, kolejnego z

najwyzsza liczba punktow.

Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajacy z podpisanej umowy, musi by¢ tozsamy z jego

zobowiazaniem zawartym w ofercie.

W umowie zostang okreslone strony i przedmiot zamdwienia oraz termin realizacji umowy,

z uwzglednieniem liczby 0sdb uprawnionych uczestniczacych w kursie.

Umowa bedzie zawierata okreSlenie kosztow ustugi szkoleniowej 1 sposobu zaptaty za realizacjg

zamoOwienia.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, dopuszczalna jest zmiana sposobu spetnienia §wiadczenia

przed zawarciem umowy, na skutek okolicznos$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili wyboru

najkorzystniejszej oferty lub zmiany te sa korzystne dla Zamawiajacego, a Wykonawca wyrazi na nie
zgode. Zmiany sposobu spelnienia §wiadczenia nie moga dotyczy¢ zobowiazan Wykonawcy zawartych

w ofercie, ktore byly ocenione w toku postgpowania.

Zalaczniki:

CoNoUA~AWNE

Formularz ofertowy.
Kalkulacja kosztéw ustugi szkoleniowe;.

Program szkolenia.

Oswiadczenie o posiadaniu wpisu do RIS —u.
Wykaz 0sob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia — kadra dydaktyczna.
Wykaz wyposazenia i urzadzen technicznych.

Oswiadczenie o braku powiazan osobowych i1 kapitatowych.

Opis sposobu sprawdzania nadzoru wewngtrznego.
Wzér umowy dot. szkolen finansowanych w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
a do niej:

a) Wzor kalkulacji kosztow ustugi szkoleniowej,

b) Wz6r harmonogramu szkolenia,

¢) Wzdr programu szkolenia,

d) Wzo6r wykazu osob skierowanych na szkolenie,

e) Wzor karty obecnosci,

f) Wzor ankiety dla absolwentow szkolenia,

g) Wzor zaswiadczenia o ukonczeniu kursu wraz z suplementem.

Gliwice, dnia 15.09.2015r. Marek KuZniewicz — Dyrektor PUP Gliwice

podpis i pieczatka Dyrektora PUP Gliwice
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